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Про розгляд запиту

У Міністерстві освіти і науки розглянуто Ваш запит на отримання 

публічної інформації від 12.02.2022 (реєстр. № ЗПІ-Б-203/0-22 від 14.02.2022) 

щодо оплати праці працівників гімназії, які працюють у класі інтенсивної 
педагогічної корекції.

Звертаємо Вашу увагу, що відповідно до статті 1 Закону України «Про 

доступ до публічної інформації» (далі – Закон) публічна інформація – це 

відображена та задокументована будь-якими засобами та на будь-яких носіях 

інформація, що була отримана або створена в процесі виконання суб'єктами 

владних повноважень своїх обов'язків, передбачених чинним законодавством, 
або яка знаходиться у володінні суб'єктів владних повноважень, інших 

розпорядників публічної інформації, визначених цим Законом.
Згідно з частиною першою статті 19 цього Закону запит на 

інформацію – це прохання особи до розпорядника інформації надати публічну 

інформацію, що знаходиться у його володінні.
Разом з тим зміст, вказаних у Вашому запиті питань, свідчить про 

необхідність надання роз’яснення окремих положень чинного законодавства 

України. Тобто, він не є інформаційним запитом та підлягає розгляду як 

звернення у встановлений законодавством строк відповідно до Закону України 

«Про звернення громадян».
Ваші запитання до Міністерства освіти і науки стосовно надання 

роз’яснення окремих положень чинного законодавства України, що 

знаходиться в межах компетенції Міністерства, можна надсилати на  е-mail 
для звернення громадян: xx@xxx.xxx.xx.

Стосовно порушених у Вашому запиті питань повідомляємо, що умови 

та розміри оплати праці працівників окремих галузей бюджетної сфери, у тому 

числі галузі освіти, визначаються відповідно до постанови Кабінету Міністрів 

України від 30.08.2002 № 1298 «Про оплату праці працівників на основі 
Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників 

установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», на 

виконання якої розроблений наказ Міністерства освіти і науки України від 

26.09.2005 № 557 «Про впорядкування умов оплати праці та затверджених 

схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та 
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наукових установ» (далі – наказ № 557), та Інструкції про порядок обчислення 

заробітної плати працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства 

освіти України від 15.04.1993 № 102 (далі – Інструкція № 102), яка з 1 вересня 

2005 року застосовується в частині, що не суперечить умовам оплати праці, 
визначеним наказом № 557.

На відміну від інших педагогічних працівників закладу загальної 
середньої освіти, педагогічним працівникам, які працюють у спеціальних 

класах, встановлюється підвищення посадових окладів (ставок заробітної 
плати) на 25 відсотків, але лише за години роботи у цих класах. 

Така норма встановлена з 1 січня 2022 року постановою Кабінету 

Міністрів України від 28.12.2021 № 1391 «Деякі питання встановлення 

підвищень посадових окладів (ставок заробітної плати) та доплат за окремі 
види педагогічної діяльності у державних і комунальних закладах та установах 

освіти». До набуття чинності цієї постанови підвищення  посадових окладів 

(ставок заробітної плати) на 25 відсотків педагогічним працівникам закладів 

загальної середньої освіти, які працюють у спеціальних класах, 
встановлювалося відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 

20.04.2007 № 643 «Про затвердження розмірів підвищення посадових окладів 

(ставок заробітної плати) та додаткової оплати за окремі види педагогічної 
діяльності у співвідношенні до тарифної ставки» та пунктів 28, 29 Інструкції 
№ 102. 
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